別紙様式３


年　　　月　　　日
学　　長　　殿
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　フリガナ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏　　名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
１．研究課題　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
２．採用期間　　　　　年　　月　　日　～　　　　　年　　月　　日（前期）　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　年　　月　　日　～　　　　　年　　月　　日（後期）　　　　　　　　　　　　
３．研究実施状況
※本欄に書ききれない場合、ページを追加しても差し支えありません。
４．研　究　発　表（今年度中に発表したもの又は、受理されたもの）
	（1）学会誌等への発表

	番号
	著者、発表論文名、学会誌名、発表年月巻号等

	
	


	（2）学会発表　（国内・国外における発表を区別して記入してください。）

	番号
	学会名、発表題目名、口頭・ポスター等の形式、発表年月日等

	
	【国内】

	
	【国外】


	（3）受賞等

	番号
	賞の名称、賞の授与団体、授与年月日等

	
	


	（4）その他（新聞、雑誌等への記事掲載など）

	番号
	掲載媒体、タイトル、掲載年月日等

	
	


（注）
①
特に重要な論文または発表については、該当する番号に○印を付けてください。
　　　
②
（1）、（2）に記載しきれない場合は、ページを追加しても差し支えありません。
また、記載するものが無い（少ない）場合は、今後投稿、発表予定のものを「予定」と明記して記載してください。
　　  
③
（1）、（2）の発行年、発表年は西暦で記入してください。
 
④
この頁にある内容が記載されていれば、他の用紙を使用しても差し支えありません。
５．指導教員の評価
	1 　指導学生（RA）の研究進捗状況について、次のいずれかをチェックし、評価を記入してください。
[image: image1.wmf] 期待以上の研究の進展があった  　  　　  [image: image2.wmf] 期待通り研究が進展した
[image: image3.wmf] 期待ほどではないがある程度の進展はあった  [image: image4.wmf] その他（           　                        ）

	【評価】※当該年度における研究への取組、研究成果について具体的に評価してください。


	2 　日本学術振興会「特別研究員」への推薦予定の有無 
[image: image5.wmf] 推薦済（令和5年度採用分） 
  [image: image6.wmf] 推薦予定あり（令和6年度採用分）
　[image: image7.wmf] 推薦予定なし（令和6年度採用分）

	指導教員・職
氏　　　　名


　※「５．指導教員の評価」は、指導教員が記入してください。
（注）
採用期間終了日までに作成の上提出してください。
　　　（前期採用者で後期に採用を予定している者は、後期採用終了日に提出してください。）
熊本大学大学院博士課程奨学制度


研究報告書(RA用)（令和4年度採用分）


（日本学術振興会特別研究員報告書様式準用）
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